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NOTĂ DE INFORMARE: 
noi reguli de Integritate (Pre- și Postangajare) 

 
Temei legal: Legea nr. 189/2025 pentru modificarea și completarea unor acte normative 

în domeniul integrității, (modifică Legea nr. 176/2010 privind integritatea în exercitarea funcțiilor 
și demnităților publice,) 

Legea interzice trecerea directă și necontrolată între sectorul public și cel privat pentru a 
preveni folosirea informațiilor confidențiale sau a influenței dobândite în funcția publică în 
scopuri private. 

Dacă doriți să ocupați o funcție publică, există o perioadă de 12 luni: 
Nu puteți ocupa o funcție în care ați avea atribuții de decizie, control sau monitorizare 

asupra unei companii private la care ați lucrat sau căreia i-ați oferit consultanță în ultimele 12 
luni. 

Prevenirea favorizării fostului angajator din mediul privat. 
Restricția după PLECARE (Postangajare) – Art. 7^3 
Dacă părăsiți instituția publică (prin demisie, pensionare, încetare mandat), timp de 12 

luni: 
Interdicție: Nu aveți voie să vă angajați, să oferiți consultanță sau să încheiați contracte 

cu entități private pe care le-ați monitorizat, controlat sau asupra cărora ați luat decizii directe în 
ultimul an de activitate publică. 

Excepție: Activitățile didactice, caritabile sau în alte instituții publice nu sunt 
restricționate. 

Noi obligații privind Declarațiile (e-DAI) 
Toate declarațiile se depun exclusiv în format electronic, cu semnătură digitală, în 

platforma ANI: 
Declarația la numire: În termen de 15 zile de la angajare. 
Declarația anuală: Până la data de 15 iunie (pentru cei aflați în funcție). 
Declarația la încetare: În termen de 15 zile de la părăsirea instituției. 
Declarația de monitorizare postangajare:  
Dacă vă angajați în privat în primul an după plecare, trebuie să depuneți o declarație în 

termen de 15 zile de la noul contract încheiat. 
Nedepunerea declarațiilor: Amendă între 50 lei și 2.000 lei. 
Nerespectarea restricției de 1 an: Poate atrage nulitatea contractului încheiat în 

sectorul privat și sesizarea organelor de inspecție de integritate. 
Se aplică : Funcționarilor publici, personalului contractual cu funcții de conducere / 

control  și demnitarilor (primari, consilieri, parlamentari etc.). 
 


